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Vedtægter for Dansk Re trie ver Klub
§1
NAVN OG HJEMSTED
Stk. 1.  
Klubbens navn er Dansk Re trie ver Klub (DRK).

Stk. 2.
DRK er anerkendt af Dansk Ken nel Klub (DKK) som sam ar bej den de spe cial klub for de fem 
re trie ver ra cer:    
      chesapeake bay retriever, 
      curly coated retriever, 
      fl atcoated retriever, 
      golden retriever og 
      labrador retriever.

Stk. 3.  
DRKs udadrettede virksomhed og arbejdet inden for klubben fi nder sted på grund lag af 
DKKs love og stam bogs fø rings reg ler, overenskomst mellem DKK og DRK samt nær væ ren de 
ved tæg ter.

Stk. 4.  
Klubbens hjemsted og vær ne ting er den kommune/retskreds, hvori klubben har sin of fi  ciel le 
adres se.

§2
ORGANISATION
Klubben er opbygget med
     a) Urafstemning 
     b) Generalforsamling
     c) Bestyrelse
     d) Racer og regioner 
     e) Medlemmer

§3
KLUBBENS FORMÅL
Det er DRKs formål - i samarbejde med DKK og i overensstemmelse med den nes formål og 
internationale for plig tel ser - at:
     a) fremme avl og anvendelse af retrievere,der er i besiddelse af de jagt-, 
      eksteriør og temperamentsmæssige kva li te ter, 
      der er ken de teg nen de for den en kel te re trie ver ra ce.
     b) udbrede kendskabet til re trie ve re og deres egenskaber 
      - såvel til klub bens med lem mer som til of fent lig he den.
     c)  varetage retrievernes/ejernes in te res ser 
      i såvel hundeverdenen som i samfundet.
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Til opfyldelse af disse formål skal DRK bl.a.:
     a) afholde udstillinger, prøver, avlsgodken delsesarrangementer og træninger,
     b) sikre kvalifi cerede dommere til udstillinger og prøver samt
      veluddannede in struk tø rer til træ ning,
     c) tilbyde medlemmerne in for ma ti on og vejledning med hensyn til 
      avl, træning, udstilling, prø ver samt almindelig pleje,
     d)  udgive et medlemsblad og op ly sen de pje cer,
     e)  virke for god behandling af re trie ver ne som brugs- og familiehunde,
     f)  virke for et godt samarbejde med DKK samt andre specialklubber 
      og organisationer, der har betydning for va re ta gel sen af 
      retrievernes/ejernes in te res ser.

§4
AVLSARBEJDE
DRK er DKKs sagkundskab inden for avlsarbejdet vedrørende retrieverracerne.
DRKs bestyrelse kan fastsætte specielle reg ler for avlsarbejdet med klubbens racer, og avls-
 for bud og re strik ti o ner kan indføres, hvis arvemæssige begrundelser herfor fore lig ger. Så dan ne 
forbud og restriktioner kræver god ken del se fra DKK, inden de kan iværk sæt tes.

§5
MEDLEMSKAB
Stk.1.  
Som medlem kan optages enhver, der fremsætter begæring herom.
Udelukket fra medlemskab er bl.a. personer:
     a) der er medlem af en af DKK ikke anerkendt kynologisk forening
     b)  der med videresalg for øje op kø ber hun de
     c)  der opdrætter og/eller sælger hun de, der ikke er stambogsført i DKK
     d)  der modarbejder DRKs, DKKs el ler en af denne 
      anerkendt specialklubs in te res ser.
Tvivlsspørgsmål vedrørende medlems op tagelse afgøres af DRKs bestyrelse.

Stk. 2. 
Kontingentrestance medfører auto ma tisk tab af medlemskab og dermed også eventuelle 
valgte til lids po ster.

Stk. 3.
DKKs formand og administrerende direktør er kontingentfrie medlemmer  uden valgbarhed 
eller stem me ret. De kan på klub bens generalforsamling og øvrige ar ran ge men ter lade sig 
repræsentere ved sted for træ der fra DKKs be sty rel se.

Stk. 4. 
Medlemskabet er personligt. Hvert medlem har en stemme.

Stk. 5. 
Ved begæring om medlemskab skal man oplyse hvilken race(r) og hvilken re gi on man øn sker 
at høre til.

Stk. 6. 
Husstandsmedlemskab kan tegnes af ægtefælle, samlever eller hjem me bo en de børn.
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Stk. 7. 
Tillægsmedlemskab kan tegnes af medlemmer, der ønsker tilhørsforhold til fl e re racer. 
Tillægsmedlemskab giver kun ret til at stemme ved racevalg og  racens årsmøder.

§6
KONTINGENT
Stk. 1. 
Medlemskontingentet både for fuldt medlemskab samt husstands-/til læg smed lem skab fast-
 sæt tes af DRKs be sty rel se.

Stk. 2.
Medlemskontingent erlægges års vis forud. Er kontingentet ikke DRK i hænde sid ste be-
 ta lings da to bort fal der med lem ska bet og dermed også eventuelt sæde i klubbens ledende 
organer.

§7
STEMMERET OG VALGBARHED
Stk. 1.
Alle medlemmer, der ikke er i kon tin gent re stan ce, er stemmeberettigede i klubbens an lig gen der 
i hen hold til reglerne i disse vedtægter.

Stk. 2. 
Valgbarhed til klubbens ledende or ga ner - bestyrelse, raceledelser samt re gions ledelser 
- for ud sæt ter myn dig heds al der og 12 måneders forudgående, uafbrudt med lem skab fra 
valg da gen at regne.
 
§8.
UDMELDELSE
Stk. 1. 
Udmeldelse af klubben kan ske ved skriftlig henvendelse til klubbens bogholderi eller se kre -
ta ri at samt ved undladelse af kontingentbetaling.

Stk. 2.
Forudbetalt kontingent refunderes ikke ved udmeldelse.

§9.
DRKs BESTYRELSE
Stk. 1. 
Klubben ledes af en bestyrelse på 7 medlemmer, som varetager klubbens in te res ser og for-
valter dens mid ler. Samt li ge medlemmer af bestyrelsen skal være med lem af DKK.

Valg til bestyrelsen
Stk. 2. 
Bestyrelsesmedlemmer vælges for 3 år ad gangen, suppleanter for 1 år ad gan gen.

Stk. 3. 
Hvert år vælges henholdsvis 2, 2 og 3 medlemmer til bestyrelsen. Hvert år væl ges der 3 
suppleanter. Gen valg kan fi nde sted.
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Stk. 4. 
Valget sker hvert år den 10. de cem ber ved skriftlig, hemmelig  urafstemning blandt alle 
klub bens medlemmer.Valget af gø res ved simpelt, relativt stemmefl ertal. Ved stemmelighed 
fore ta ger ekstern revisor lodtrækning. De til bestyrelsen fore slå e de kandidater, der ikke opnår 
valg, indtræder efter stem me tal som henholdsvis 1., 2. og 3. suppleant.

Stk. 5.
I medlemsbladets sep tem ber num mer meddeles hvilke be sty rel ses med lem mer der er på valg 
og om de er villige til genvalg. Samtidig indkaldes forslag til kandidater.

Stk.6.
Eventuelle forslag til kandidater skal være DRKs offi cielle adresse i hænde se nest den 10. 
oktober. Der accepteres ude luk ken de forslag fremsendt pr. post. Inden fri stens udløb skal 
der foreligge accept fra de kan di da ter der opstilles. Er der ved fristens udløb ikke opstillet det 
nødvendige antal kan di da ter til valg af såvel be sty rel ses med lem mer som suppleanter, skal 
bestyrelsen sørge herfor. Bestyrelsen er iøvrigt ansvarlig i alle forhold vedr. valget.
Fortegnelse over de opstillede kandidater samt eventuelle stillere for disse be kendt gø res i 
no vem ber num me ret af medlemsbladet sammen med stemmesedlerne.

Stk. 7. 
Stemmesedlerne optælles af klub bens eksterne revisor. Resultatet af valget meddeles hur tigst 
mu ligt til kandidaterne og offentliggøres i det kommende nummer af medlemsbladet.

Stk. 8. 
Bestyrelsen tiltræder umiddelbart efter generalforsamlingens afslutning.

Stk. 9. 
Ved indkaldelse af en suppleant ind træ der denne i det afgående bestyrel ses med lems valg-
 pe ri o de.

Stk. 10. 
I tilfælde af, at bestyrelsen bliver undertallig ved at der ikke fi ndes sup ple an ter, der kan ind-
 træ de på fra træd en de be sty relsesmedlemmers poster, kan be sty rel sen supplere sig selv ind 
til først kom men de ge ne ral for sam ling.

Bestyrelsens arbejde
Stk. 11.
Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand, næstformand, kasserer og sekretær og fast-
 sæt ter selv sin for ret nings or den. Omkonstituering kan fi nde sted.

Stk. 12.
Bestyrelsen kan træffe afgørelser i alle forhold, der ikke udtrykkeligt henhører under ge ne ral-
 for sam lin gen eller ur af stem ning.

Stk.13.
Beslutninger i bestyrelsen træffes ved almindelig stemmefl erhed. Bestyrelsen er be slut-
 nings dyg tig, når mindst halv de len er til stede. I tilfælde af stemmelighed tæller for man dens 
stem me dobbelt.
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Stk. 14. 
Klubben forpligtes ved underskrift af  2 bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene skal være 
formand eller næstformand.

Stk. 15. 
Bestyrelsesmøder afholdes så ofte det af formanden eller bestyrelsen skønnes nødvendigt.
Der tages referat af bestyrelsesmøderne og dette underskrives af deltagerne og et re su me 
fra hvert be sty rel ses mø de of fent lig gø res i næstfølgende nummer af klubbens medlemsblad 
eller på anden måde.

Stk. 16. 
Bestyrelseshvervet er ulønnet, men bestyrelsen kan få refunderet udgifter, der ude luk ken de 
er af holdt i klubbens tje ne ste. Bestyrelsen kan antage lønnet medhjælp.

Stk. 17. 
Klubbens repræsentanter i DKKs repræsentantskab udpeges af bestyrelsen og skal være 
med lem mer af DKK.

Stk. 18. 
Bestyrelsen nedsætter følgende per ma nen te udvalg:
     a) Markprøveudvalg
     b)  Dommerudvalg (markprøve og brugs prø ve)
     c)  Udstillingsudvalg
     d)  Regionernes koordineringsudvalg

Stk. 19. 
Bestyrelsen er derudover be myn di get til at nedsætte udvalg efter behov.

Stk. 20. 
Bestyrelsen formulerer kom mis so ri er for udvalgene.

§10.
GENERALFORSAMLING
Ordinær generalforsamling
Stk. 1. 
Ordinær generalforsamling af hol des hvert år senest den sidste weekend i fe bru ar.

Stk. 2.
Bestyrelsen bestemmer tid og sted for den ordinære generalforsamling og ind kal der skrift ligt 
til denne i med lems bla dets oktobernummer. Indkaldelsen skal in de hol de oplysning om tid og 
sted samt dagsorden.

Stk. 3. 
Forslag der ønskes behandlet på ge neralforsamlingen skal være klubbens of fi  ciel le adres se 
i hæn de se nest 1. no vem ber og offentliggøres i  januarnummeret af med lems bla det.

Stk. 4. 
Dagsordenen for den ordinære ge ne ral for sam ling skal mindst indeholde føl gen de punkter:
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     a)  Valg af dirigent
     b)  Valg af referent
     c)  Valg af  mindst 2 stemmetællere (antallet bestemmes af dirigenten)
     d)  Godkendelse af bestyrelsens be ret ning
     e) Forelæggelse af det reviderede regnskab til godkendelse og 
      meddelelse af decharge (ansvarsfritagelse).
     f)  Forelæggelse af budget
     g)   Beretninger fra de permanente ud valg
     h)  Behandling af indkomne forslag
     i)  Valg af 2 interne revisorer og 1 revisorsuppleant
     j)  Eventuelt

Ekstraordinær generalforsamling
Stk. 5. 
Ekstraordinær generalforsamling fi n der sted, når bestyrelsen fi nder det nød ven digt, eller når 
100 stem me be ret ti ge de med lem mer indgiver skriftlig anmodning herom til bestyrelsen med 
angivelse af de emner, der ønskes behandlet.

Stk. 6.
Bestyrelsen skal indvarsle den eks tra or di næ re generalforsamling med an gi vel se af dags or den 
i med lems bla det se nest 8 uger efter beslutningen/begæringens mod ta gel se og med mindst 
3 ugers varsel.

Stk. 7. 
Der kan ikke behandles andre em ner på en ekstraordinær generalforsamling end de i dags-
 or de nen in de hold te.

Afstemning på generalforsamling
Stk. 8. 
Vedtagelser på generalforsamlingen sker ved simpelt relativt stemmefl ertal. Skrift lig af stem ning 
skal fi nde sted, når et af de tilstedeværende medlemmer forlanger det.

Stk. 9. 
Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Stk. 10. 
Vedtægtsændringer kan kun ved ta ges med en majoritet på 2/3 af de på ge ne ral for sam lin gen 
re præ sen te re de med lem mer. Vedtages forslaget på ge ne ral for sam lin gen, skal det til en hem-
melig ur af stem ning blandt klubbens stem me be ret ti ge de med lem mer. Ved ur af stem nin gen kan 
for sla ge ne vedtages ved simpelt re la tivt stemmefl ertal.
Vedtægtsændringer træder i kraft, når de er godkendt af DKK.

Referat/Offentliggørelse
Stk. 11. 
Bestyrelsen offentliggører snarest muligt et koncentreret - og af dirigenten god kendt - re fe rat 
af ge ne ral for sam lin gen enten i medlemsbladet eller pr. brev efter be sty rel sens af gø rel se.
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§11.
ØKONOMI
DRKs bestyrelse skal i sine øko no mi ske dispositioner sikre tilstrækkelige mid ler til at racer 
og re gi o ner kan løse deres ved tægts be stem te opgaver.

§12.
REGNSKAB
Stk. 1. 
Klubbens regnskabsår er ka len der året.

Stk. 2.
Regnskabet, der skal opgøres i over ens stem mel se med god regnskabsskik, fore læg ges 
re vi so rer ne se nest den 20. januar.

Stk. 3. 
Det reviderede regnskab of fent lig gø res på generalforsamlingen og først kom men de 
med lems blad.

§13.
REVISION
Stk. 1. 
Revisionen af DRKs regnskab fore stås af en statsautoriseret eller registreret revisor. 
2 klubmedlemmer vælges af ge ne ral for sam lin gen som in ter ne revisorer for et år ad gan gen. 
Genvalg kan fi n de sted.

Stk. 2.
Revisionen afl everer det afsluttede og reviderede regnskab med re vi si on spå teg ning senest 
3 uger efter modtagelsen.

§14.
RACER
Stk. 1.
DRK omfatter 5 racer: chesapeake bay retriever, curly coated retriever, fl at coat ed retriever, 
golden re trie ver og la bra dor re trie ver med hver sin raceledelse.

Stk. 2. 
Raceledelsen er klubbens eks per ti se for den pågældende retrieverrace og har derudover til 
opgave at va re ta ge racens tarv og styrke medlemmernes interesse for ar bej det med deres 
hunde og for klubbens virk som hed.

Stk. 3. 
Hver raceledelse består af 3, 5 eller 7 medlemmer. Eventuelle ændringer af en race ledelses 
antal skal godkendes på racens årsmøde.

Stk. 4.
Raceledelsen kan efter behov ned sæt te udvalg til varetagelse af afgrænsede opgaver samt 
an ven de løn net hjælp.
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Stk. 5. 
Racens udstillinger og markprøver koordineres med klubbens instanser.

Stk. 6. 
Racen indstiller til DRKs bestyrelse hvilke krav der ønskes til avlsgodkendelse og afholder 
avls god ken del se sar ran ge men ter efter behov.

Stk. 7. 
Dommere til racens egne udstillinger inviteres af racens ledelse. Dommerne skal god ken des 
af DKK. An mod ning til DKK om godkendelse af dommere sendes via DRKs sekretariat.

Stk. 8. 
Racens ledelse inviterer dommere til racens egne markprøver og underretter DRK's mark-
 prø ve ud valg her om. Uden land ske dommere skal godkendes af DKK.

Økonomi
Stk. 9. 
Racerne har selvstændig økonomi inden for de af DRKs bestyrelse afstukne ram mer.

Stk. 10. 
Racernes ledelser er ansvarlige for, at regnskabet føres i overensstemmelse med god regns-
 skabs kik.

Stk. 11. 
Den enkelte raceledelse kan til DRKs bestyrelse indstille emner til ud dan nel se som ud stil lings- 
samt markprøvedom mere.

Valg til racens ledelse
Stk. 12. 
Valg til racens ledelse fi nder sted ved urafstemning den 10. december blandt den enkelte 
races stem me be ret ti ge de med lem mer.

Stk. 13. 
Ledelsesmedlemmer vælges for en 3-årig periode. Genvalg kan fi nde sted. Sam ti dig væl ges 
2 sup ple an ter der er de kan di da ter, der får fl est stemmer uden at blive valgt. Suppleanternes 
valgperiode er 1 år.

Stk. 14. 
I ledelser med 3 medlemmer er der 1 medlem på valg hvert år. I ledelser med 5 medlemmer 
er der 1 hen holds vis 2 med lem mer på valg og i ledelser med 7 medlemmer hhv. 2 eller 3.

Stk. 15. 
På racens årsmøde vælges der ud over en revisor og en revisorsuppleant ved direkte af-
 stem ning.

Stk. 16. 
I medlemsbladets sep tem ber num mer offentliggøres navnene på de afgående medlemmer 
samt oplysning om de på gæl den de er villige til genvalg. Samtidig ind kal des forslag fra med-
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 lem mer ne til valg af nye ra ce le del se smed lem mer. Eventuelle forslag skal være DRKs se kre -
ta ri at i hænde senest den 10. ok to ber. Er der ved fristens udløb ikke opstillet det nød ven di ge 
antal kandidater til såvel ledelses- som sup ple ant po ster, skal ledelsen sørge her for senest 
den 25. ok to ber.

Stk. 17. 
Oplysning om opstillede kandidater bekendtgøres i medlemsbladets no vem ber num mer, sam-
tidig ud sen des stem me sed ler med kandidaternes navne. De udfyldte stem me sed ler skal være 
DRKs eksterne re vi sor i hænde senest den 10. december.

Stk. 18. 
Stemmesedlerne optælles af klub bens eksterne revisor. Resultatet af valget meddeles sna rest 
de op stil le de kan di da ter og offentliggøres i medlemsbladets ja nu ar num mer.

Stk. 19. 
Den afgående ledelse fungerer til og med racens ordinære årsmøde, herefter til træ der den 
nye ledelse.

Racens konstituering og arbejdsform
Stk. 20. 
Den tiltrædende ledelse konstituerer sig med formand, næstformand, kasserer og sekretær 
inden racens årsmøde. Hvis raceledelsen består af 3 medlemmer konstitueres uden næst-
 for mand. Omkon stituering kan fi n de sted. Kon sti tu e rin gen med de les se nest en uge ef ter til 
klub bens of fi  ciel le adresse. 

Stk. 21. 
Ved et ledelsesmedlems afgang i en valgperiode indtræder suppleanten i ved kom men des 
valgperiode.

Stk. 22. 
Ledelsen fastsætter selv sin for ret nings or den herunder hvem der er be fuld mæg ti get til at 
dis po ne re over racens mid ler.

Stk. 23. 
Ledelsen er beslutningsdygtig, når over halvdelen er til stede. Ved stem me lig hed tæller for-
 man dens stem me dobbelt.

Stk. 24. 
Der føres en forhandlingsprotokol, der skal underskrives af deltagerne.

Racens årsmøde
Stk. 25. 
Racens årsmøde afholdes i januar. Dato og mødested fastsættes af raceledel sen og of-
 fent lig gø res i med lems bla dets septembernummer.
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Stk. 26. 
Dagsorden for racens ordinære års mø de skal mindst indeholde:
     a) Valg af dirigent
     b)  Valg af referent
     c)  Valg af mindst 2 stemmetællere (antallet afgøres af dirigenten)
     d)   Ledelsen aflægger beretning til godkendelse samt fremlægger planer for   
      fremtidigt ar bej de
     e)  Ledelsen fremlægger revideret regn skab til godkendelse og decharge    
      (ansvars fri ta gel se) samt budget for in de væ ren de år
     f)  Valg af revisor samt revisorsuppleant
     g) Behandling af indkomne forslag
     h)  Eventuelt

Stk. 27. 
Racens stemmeberettigede med lem mer kan fremsætte forslag til behandling på racens 
årsmøde. Forslag skal være ra ce le del ses form an den i hænde senest den 1. oktober.

Stk. 28. 
Forslag til behandling på årsmødet samt ledelsens eventuelle kommentarer of fent lig gø res i 
med lems bla dets no vem ber num mer.

Stk. 29. 
Vedtagelser på årsmødet sker ved simpelt relativt stemmefl ertal blandt de til ste de væ ren de 
stem me be ret ti ge de med lem mer. Der kan hverken stemmes ved fuldmagt el ler per brev. In gen 
vedtagelse kan forpligte en ledelse ud over dens kompetence i for hold til DRKs ved tæg ter.

Stk. 30. 
Godkendt referat fra årsmødet samt regnskab skal indsendes til DRKs be sty rel se inden 15. 
februar sam me år.

§15.
REGIONER
Stk.1. 
DRK er geografi sk opdelt i et antal regioner med hver sin regionsledelse. Re gionernes for mål 
er på lokalt plan at styr ke for bin del sen til medlemmerne.

Økonomi
Stk. 2. 
Regionerne har selvstændig øko no mi inden for de af DRKs bestyrelse af stuk ne rammer 
og re gi ons le del ser ne er an svar li ge for, at regnskabet føres i over ens stem mel se med god 
regn skabs skik.

Valg til regionsledelsen
Stk. 3. 
Hver region ledes af en regions ledelse på 5 eller 7 medlemmer, der vælges på regionens 
årsmøde. Års mø det af hol des i januar måned. 
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Stk. 4. 
I medlemsbladets sep tem ber num mer offentliggøres navne på de afgående le del se sme-
d lem mer samt op lys ning om de på gæl den de er villige til genvalg. Samtidig ind kal des forslag 
fra medlemmerne til valg af nye re gi on sled el ses med lem mer. Forslag til kan di da ter skal være 
regionslederen i hænde senest den 10. ok to ber. Er der ved fristens udløb ikke opstillet det nød-
vendige antal kan di da ter til såvel ledelses- som sup ple ant po ster skal ledelsen sørge herfor.

Stk. 5.
Medlemer af regionsledelsen væl ges for en 2-årig periode, idet der på lige årstal vælges 2 eller 
4 med lem mer og på ulige årstal vælges 3 medlemmer. End vi de re vælges 2 sup ple an ter, der 
er de kan di da ter, der opnår fl est stemmer uden at blive valgt. Indtræder en sup ple ant i stedet 
for et valgt medlem, over ta ger suppleanten den valg pe ri o de, det udtrådte med lem havde. På 
års mø det vælges en revisor og en re vi sor sup ple ant. Den afgående regionsledelse fun ge rer 
til og med årsmødet, hvorefter den nye ledelse træ der til.

Regionsledelsens konstituering og arbejdsform
Stk. 6. 
På første regionsledelsesmøde ef ter årsmødet konstituerer ledelsen sig med: for mand, næst-
 for mand, kas se rer og sekretær. Omkonstituering kan fi nde sted. Kon sti tu e rin gen meddeles 
senest en uge efter til klub bens offi cielle adres se.

Stk. 7. 
Regionsledelsen er be slut nings dyg tig når over halvdelen er til stede. Ved steme lig hed  tæl ler 
for man dens stemme dobbelt.

Stk. 8. 
Der føres en forhandlingsprotokol, der skal underskrives af deltagerne.

Stk. 9. 
Den enkelte regionsledelse kan til DRK's bestyrelse indstille personer til ud dan nel se som 
udstillings- samt mark prøve dommere.

Regionernes årsmøde
Stk. 10. 
Dagsorden for årsmødet og ind kom ne navne på kandidater til valg of fent lig gø res i med lems -
bla dets no vem ber num mer. 

Stk. 11. 
Forslag til behandling på årsmødet indsendes til regionslederen senest 14 dage før 
års mø det.

Stk. 12. 
Dagsorden for årsmødet skal mindst indeholde: 
     a)  Valg af dirigent
     b)  Valg af referent
     c)  Valg af mindst 2 stemmetællere (antallet afgøres af dirigenten)
     d)  Ledelsen afl ægger beretning til godkendelse
      samt fremlægger planer for fremtidigt arbejde
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     e) Ledelsen fremlægger revideret regn skab til godkendelse og decharge
      samt bud get for in de væ ren de år
     f)  Valg til regionsledelsen
     g) Valg af revisor samt revisorsuppleant
     h)  Behandling af indkomne forslag
     i)  Eventuelt.

Stk. 13. 
Vedtagelser på årsmødet sker ved simpelt relativt stemmefl ertal blandt de til ste de væ ren de 
stem me be ret ti ge de medlem mer. Der kan hverken stemmes ved fuld magt el ler per brev. In gen 
vedtagelse kan for plig te en ledelse ud over dens kom pe ten ce i for hold til DRKs ved tæg ter.

Stk. 14. 
Godkendt referat fra årsmødet samt regnskab skal indsendes til DRKs be sty rel se inden den 
15. februar.

Regionsdeling/sammenlægning 
Stk. 15. 
Regionsdeling /sammenlægning kan afgøres af DRKs bestyrelse efter for hand ling fra de(n) 
be rør te region(er).

§16.
DISCIPLINÆRSAGER
Stk. 1. 
Disciplinærsager, som ikke kan ord nes i mindelighed mellem DRKs bestyrelse og de im-
 pli ce re de parter, fremsendes til DKKs disciplinærnævn og kan ikke ind brin ges for ge ne ral-
 for sam lin gen i DRK. Kun så dan ne sager, der ifølge DKKs love kan med fø re di sci pli næ re 
for  an stalt nin ger, kan be hand les.

Stk.  2.
Denne bestemmelse berører ikke en dommers, prøve- eller udstillingsleders ret og pligt til at 
træffe di sci pli næ re for an stalt nin ger på dagen.

§17.
URAFSTEMNING
Stk.1. 
Bestyrelsen kan, når den fi nder an led ning dertil henskyde ethvert spørgsmål til endelig 
af gø rel se ved skrift lig, hem me lig  urafstemning blandt klubbens stem me be ret ti ge de med-
 lem mer.

Stk.2. 
Forslag, herunder vedtægtsæn drings  forslag, udsendes til de stem me be ret ti ge de med lem mer 
sam men med stem me sed ler, der returneres til klub bens eksterne revisor.
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§18.
KLUBBENS DELING
Stk. 1. 
Hvis en eller fl ere racer ønsker at danne egen specialklub, kan dette ske efter be stem mel ser ne 
i DKKs love.

Stk. 2.
Ved en deling af klubben fordeles DRKs aktiver og passiver pr. datoen for de lin gen efter 
antallet af med lem mer pr. sam me dato. Opgørelsen foretages af den af DRK inden delingen 
valgte eksterne revision.
 
§19.
OPLØSNING AF KLUBBEN
Stk. 1.
Bestemmelse om klubbens op løs ning kan kun fi nde sted på en i dette øjemed særligt ind kaldt 
ge ne ral for sam ling. For ved ta gel se af forslaget kræves 3/4 majoritet af de afgivne stem mer. 
Bliver forslaget ved ta get, skal vedtagelsen be kræf tes ved en ur af stem ning med sam me 
majoritet.

Stk.2.
Bestemmelse om  anvendelse af klub bens formue træffes på den eks tra or di næ re ge ne ral -
for sam ling efter indstilling fra be sty rel sen. Formuen skal anvendes til gavn for hundesagen i 
henhold til for måls pa ra graf fen.

§20.
IKRAFTTRÆDEN
Ovenstående love er vedtaget på ge ne ral for sam ling den 15. marts 1998 
og herefter vedtaget ved ur af stem ning den 10.august 1998.
Lovene er godkendt af DKK den 30. november og trådte i kraft ifølge over gangs be stem m-
el ser ne.
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Dansk Retriever Klub 

er specialklub under Dansk Kennel Klub,  

medlem af Féderation Cynologique Internationale


